Satzung
des VHS-Zweckverbandes
Bad Driburg, Brakel, Nieheim und Steinheim
vom 24./29.04.1975

zuletzt gedndert durch die:

4. Anderungssatzung vom 15.11.2001

81
Verbandsmitglieder

(1) Aufgrund der Beschlusse

des Rates der Stadt Bad Driburg vom 24./29. April 1975 und
des Rates der Stadt Brakel vom 24. Marz / 29. April 1975 und
des Rates der Stadt Nieheim vom 15. April 1975 und

des Rates der Stadt Steinheim vom 29. April 1975

haben die genannten Stadte in Ausfiuhrung der 88 4, 11 und 17 des 1. Gesetzes
zur Ordnung und FOrderung der Weiterbildung im Lande Nordrhein-Westfalen
(Weiterbildungsgesetz - 1. WbG.) vom 31.07.1974 (SGV. NW. 223) die
vorliegende Satzung vereinbart und schlielen sich zu einem Zweckverband im
Sinne des Gesetzes Uber die kommunale Gemeinschaftsarbeit (KGAG) vom
26.04.1961 (GV. NW. S. 190), zuletzt geandert durch Gesetz vom 16.07.1969
(GV. NW. S. 514), zusammen.

(2) Der zZweckverband ist eine Korperschaft des offentlichen Rechts. Er verwaltet
seine Angelegenheiten im Rahmen der Gesetze unter eigener Verantwortung.

§2
Name, Sitz, Dienstsiegel

(1) Der Zweckverband fihrt den Namen "VHS-Zweckverband Bad Driburg, Brakel,
Nieheim und Steinheim™.

(2) Sitz des Zweckverbandes ist Bad Driburg.

(3) Der Zweckverband fuhrt ein Dienstsiegel gemal Muster 8 der Anlage zur
Verordnung Uber die Fuhrung des Landeswappens vom 16.05.1956 in der Fassung
vom 09.12.1969 (GV. NW. 937). Dieses enthalt die Inschrift
"Volkshochschulzweckverband Bad Driburg, Brakel, Nieheim, Steinheim™ (oberer
Halbkreis) und das Landeswappen (unterer Halbkreis).

§3
Aufgaben

(1) Der zZweckverband (nachfolgend Trager genannt) uUbernimmt als Aufgabe den
Betrieb einer Volkshochschule (VHS). Die Volkshochschule ist eine Einrichtung der
Weiterbildung geméafl 88 1 Abs. 2, 2 Abs. 2, 11 1. WDbG.



(2) Die Volkshochschule dient der Weiterbildung von Jugendlichen und Erwachsenen
nach Beendigung einer ersten Bildungsphase. Sie arbeitet parteipolitisch und
weltanschaulich neutral. Den VHS-Dozenten wird die Freiheit der Lehre
gewabhrleistet; sie entbindet nicht von der Treue zur Verfassung.

(3) Die Arbeit der Volkshochschule ist sowohl auf die Vertiefung und Ergénzung
vorhandener Qualifikationen als auch auf den Erwerb von neuen Kenntnissen,
Fertigkeiten und Verhaltensweisen der Teilnehmer gerichtet. Zu diesem Zweck
kann die Volkshochschule entsprechend dem Bedarf Lehrveranstaltungen
(Vortrage, Seminare, Kurse, Diskussionen, Studienfahrten, Vorfuhrungen u.a.m.)
gem. 88 3, 4 Abs. 1, 13 1.WbG anbieten.

(4) Andere Aufgaben kann der Zweckverband nur durch Anderung dieser Satzung
Ubernehmen.

8§84
Rechtscharakter, Gliederung

(1) Die Volkshochschule ist als nichtrechtsfahige Anstalt des Tragers eine offentliche
Einrichtung im Sinne des 8 18 Gemeindeordnung NRW. Die von ihr angebotenen
Lehrveranstaltungen sind fur jedermann zuganglich; bei abschlussbezogenen
Lehrveranstaltungen kann die Teilnahme von bestimmten Vorkenntnissen abhéangig
gemacht werden.

(2) Die Volkshochschule organisiert ihre Arbeit gemalRl § 3 dieser Satzung im Gebiet
der Stadte Bad Driburg, Brakel, Nieheim und Steinheim.

(3) Die Volkshochschule ist in Fachbereiche zu gliedern; dabei sind die in den einzelnen
Mitgliedsstddten vorhandenen oder noch zu erstellenden Einrichtungen zu
berucksichtigen.

8§85
Organe des Zweckverbandes

Organe des Zweckverbandes sind die Verbandsversammlung und der
Verbandsvorsteher.

8§86
Verbandsversammlung

(1) Jedes Verbandsmitglied entsendet je drei Vertreter in die Verbandsversammlung;
im Ubrigen gilt 8 15 KGAG.

(2) Auf die Wahl des Vorsitzenden der Verbandsversammlung und seines
Stellvertreters (8 15 Abs. 4 KGAG) findet 8§ 32 Gemeindeordnung fur das Land
Nordrhein-Westfalen entsprechende Anwendung.

8§87
Zustandigkeiten der Verbandsversammlung



(1) Die Verbandsversammlung entscheidet Uber alle Angelegenheiten des
Zweckverbandes, soweit sie nicht nach dieser Satzung dem Verbandsvorsteher,
dem Fachausschuss oder dem VHS-Leiter Ubertragen sind.

(2) Die Verbandsversammlung entscheidet insbesondere uber:

a) Bestellung des Verbandsvorstehers und seines Vertreters
b) allgemeine Richtlinien Gber die Arbeit der VHS

c) Erlass der Haushaltssatzung mit Haushaltsplan und Stellenplan

d) die Ernennung, Einstellung, Beforderung und Entlassung, Bezlige und Vergutung
sowie Versorgung von Beamten und Angestellten des Zweckverbandes

e)den Erwerb und die VeraulRerung von Grundsticken und sonstigen
Vermdégenswerten, soweit es sich nicht um Geschéfte der laufenden Verwaltung
handelt

f) die Aufnahme von Darlehen und Bestellung von Sicherheiten fir andere sowie
solche Rechtsgeschafte, die den vorgenannten wirtschaftlich gleichkommen

g) den Erlass und die Anderung von Satzungen und Benutzungsordnungen sowie
der Honorar-, Gebuhren- und Entgeltordnung

h) die Aufnahme weiterer Verbandsmitglieder
i) den Weiterbildungsentwicklungsplan
j) die Auflosung des Zweckverbandes

k) die Wahl der Mitglieder des Fachausschusses und des
Rechnungsprifungsausschusses.

(3) Soweit ein Fachausschuss nicht besteht, werden dessen Aufgaben von der
Verbandsversammlung wahrgenommen.

§8
Beschlusse der Verbandsversammlung

Bekanntmachungsform

(1) Die Beschlisse der Verbandsversammlung werden mit einfacher Mehrheit der
anwesenden Mitglieder der Verbandsversammiung gefasst, soweit nachstehend
nichts anderes bestimmt ist.

(2) Anderungen der Verbandssatzung, die Aufnahme weiterer Mitglieder, die
Ubernahme weiterer Aufgaben sowie die Auflosung des Zweckverbandes bedurfen
einer Mehrheit  von 2/3 der satzungsmafBigen Stimmenzahl der
Verbandsversammlung und auRerdem der Zustimmung aller Verbandsmitglieder.

(3) Fur die BeschluR3fahigkeit sowie fur Abstimmungen und Wahlen gelten die 88 34
Abs. 1, 35 GO NRW entsprechend, soweit in dieser Satzung nichts anderes
bestimmt ist.



(4) Offentliche Bekanntmachungen des Zweckverbandes, die durch Rechtsvorschriften
vorgeschrieben sind, erfolgen in den Amtsblattern aller Mitgliedsstadte des
Zweckverbandes; im Ubrigen finden die Vorschriften der
Bekanntmachungsverordnung vom 07.04.1981 (GV. NW. S. 224/SGV. NW.
2023) bzw. in ihrer jeweils gultigen Fassung entsprechende Anwendung.

§9
Sitzungen der Verbandsversammlung

(1) Die Verbandsversammlung wird zu ihrer 1. Sitzung nach der Bildung des
Zweckverbandes durch den Stadtdirektor der Stadt Bad Driburg, danach jeweils
durch ihren Vorsitzenden schriftlich einberufen. Sie tritt wenigstens einmal im
Rechnungsjahr, im ubrigen nach Bedarf zusammen. Der Vorsitzende hat sie
unverzuglich einzuberufen, wenn ein Drittel der Vertreter oder ein Verbandsmitglied
dies unter Angabe der zu beratenden Angelegenheit verlangt.

(2) Der Vorsitzende der Verbandsversammlung setzt die Tagesordnung nach
Benehmen mit dem Verbandsvorsteher fest.

(3) Uber die Beschlisse der Verbandsversammiung wird durch einen vom
Verbandsvorsteher zu benennenden Schriftfihrer eine Niederschrift angefertigt, die
von dem Vorsitzenden, einem weiteren Mitglied und dem SchriftfUhrer zu
unterzeichnen ist.

8§10
Fachausschuss

(1) Zur Beratung der VHS-Arbeit und zur Forderung der Zusammenarbeit der
einzelnen Stadte kann ein Fachausschuss gebildet werden.

(2) Der Fachausschuss beschlieRt Uber den Arbeitsplan im Rahmen der von der
Verbandsversammlung bereitgesteliten Mittel und der von ihr gefassten Beschlisse
uber die Angelegenheiten der Weiterbildung.

(3) Der VHS-Leiter nimmt an den Sitzungen des Fachausschusses teil; er ist berechtigt
und auf Verlangen des Fachausschusses verpflichtet, seine Ansicht zu einem Punkt
der Tagesordnung darzulegen.

§11
Verbandsvorsteher
Der Verbandsvorsteher wird fur die Dauer der Amtsperiode der Verbandsversammlung
von der Verbandsversammlung aus dem Kreise der Hauptverwaltungsbeamten der

Verbandsmitglieder gewahilt; er darf der Verbandsversammlung nicht angehdren.

Der Verbandsvorsteher wird von seinem allgemeinen Vertreter im Hauptamt
vertreten.

Auf die Wahl findet 8 32 Abs. 2 GO NRW entsprechend Anwendung.

8§12
Zustandigkeiten des Verbandsvorstehers



(1) Der Verbandsvorsteher fuhrt die laufenden Geschafte. Er bereitet die Beschlisse
der Verbandsversammlung vor, fuhrt sie durch und vertritt den Zweckverband
gerichtlich und aulRergerichtlich. Zur Erledigung der Verwaltungsaufgaben bedient
sich der Verbandsvorsteher seiner Verwaltung.

(2) Dem Verbandsvorsteher obliegt die Einstellung, Eingruppierung und Entlassung der
Angesteliten bis Vergutungsgruppe VII BAT.

(3) Erklarungen, durch die der Zweckverband verpflichtet wird, bedurfen der
Schriftform. Sie sind durch den Verbandsvorsteher oder dessen Stellvertreter und
dem Leiter der Volkshochschule oder dessen Stellvertreter zu unterzeichnen.

(4) Der Verbandsvorsteher ist Dienstvorgesetzter der Dienstkrafte des Verbandes.
Dienstvorgesetzter des Verbandsvorstehers ist die Verbandsversammlung.

8§12 a
Dringlichkeitsentscheidungen

In Angelegenheiten, die nach dieser Satzung der Beschlussfassung durch die
Verbandsversammlung bedirfen, entscheidet in Fallen von besonderer Dringlichkeit der
Vorsitzende zusammen mit einem weiteren Mitglied der Verbandsversammlung. Diese
Entscheidung ist der Verbandsversammlung in der ndchsten Sitzung zur Genehmigung
vorzulegen. Sie kann die Dringlichkeitsentscheidung aufheben, soweit nicht bereits
Rechte Dritter in Ausfuhrung des Beschlusses entstanden sind.

8§13
Bedienstete des Tragers

VHS-Leiter, hauptamtliche padagogische Mitarbeiter, Mitarbeiter fir den
Verwaltungsdienst und sonstige Mitarbeiter der VHS sind Bedienstete des Tragers.

8§14
VHS-Leiter

(1) Die Volkshochschule wird durch einen hauptamtlichen padagogischen Mitarbeiter
geleitet (VHS-Leiter). Er ist verantwortlich fur die Arbeit der Volkshochschule.

(2) Der VHS-Leiter hat vorzubereiten und durchzufuhren:

a) langfristige Planung des Weiterbildungsangebotes,

b) Aufstellung des Arbeitsplanentwurfs nach Mafligabe des § 3 dieser Satzung,

c) Verpflichtung der nebenamtlichen/nebenberuflichen padagogischen Mitarbeiter,

d) Offentlichkeitsarbeit,

e) Vorbereitung des Haushaltsvoranschlages (Unterabschnitt Volkshochschule),

f) Verfugung Uber die im Haushaltsplan fur den Betrieb der Volkshochschule
bereitgesteliten Mittel,

g) Verwaltung der Raume, Ausstattung und Einrichtung der Volkshochschule

h) Austibung des Hausrechts in Vertretung des Verbandsvorstehers.

(3) Der VHS-Leiter ist Vorgesetzer der hauptamtlichen padagogischen Mitarbeiter der
Volkshochschule sowie der Mitarbeiter fur den Verwaltungsdienst und sonstigen



Mitarbeiter. Zur Planung und Durchfihrung der VHS-Arbeit fuhrt er regelmalig
Besprechungen mit den padagogischen Mitarbeitern durch.

815
Hauptamtliche/hauptberufliche padagogische Mitarbeiter

(1) Nach Malgabe des Stellenplanes werden hauptamtliche oder hauptberufliche
padagogische Mitarbeiter eingestellt.

(2) Die Mitarbeiter sind verantwortlich fur die Arbeit in den ihnen uUbertragenen
Fachbereichen.

Sie wirken an der Planung und Durchfiihrung von Lehrveranstaltungen mit:

a) durch Aufstellung des Arbeitsplanentwurfes fur ihren Fachbereich,
b) durch eigene Lehrveranstaltungen,
c) durch regelmalige gemeinsame Beratungen mit dem VHS-Leiter.

(3) Hauptamtliche padagogische Mitarbeiter, die Leiter von Fachbereichen sind, haben
das Recht, in den Sitzungen des Fachausschusses ihre von der Auffassung des
VHS-Leiters abweichende Meinung in Angelegenheiten ihres Aufgabenbereichs
vorzutragen.

8§16
Nebenamtliche/nebenberufliche padagogische Mitarbeiter

(1) Die Durchfuhrung von Lehrveranstaltungen kann entsprechend vorgebildeten
padagogischen Mitarbeitern Ubertragen werden, die nebenamtlich oder
nebenberuflich tatig sind.

(2) Die Aufgaben der Mitarbeiter richten sich nach dem mit ihnen abgeschlossenen
Werkvertrag (Dozentenvertrag).

Sie kdnnen an der Planung von Lehrveranstaltungen mitwirken durch

a) Vorschlage fur die Arbeitsplane,

b) Teilnahme an gemeinsamen Besprechungen des padagogischen Personals auf
Einladung des VHS-Leiters.

(3) Die nebenamtlichen/nebenberuflichen pddagogischen Mitarbeiter haben das Recht,
je Fachbereich zwei Sprecher zu wahlen. Der VHS-Leiter hat zu der erforderlichen
Versammlung einzuladen.

Die Sprecher haben das Recht, zur Vorbereitung des Arbeitsplanes von den Leitern
der betreffenden Fachbereiche angehdrt zu werden.
8§17

Mitarbeiter fur den Verwaltungsdienst und sonstige Mitarbeiter

(1) Nach MaRRgabe des Stellenplanes werden Mitarbeiter fur den Verwaltungsdienst der
VHS und sonstige Mitarbeiter eingestelit.



(2) Sie unterstitzen den VHS-Leiter in der Planung und Durchfihrung der Organisation
der VHS-Arbeit oder sonstiger, mit dem Betrieb der VHS unmittelbar
zusammenhéangender Angelegenheiten.

§ 18
Arbeitsplan

(1) Der Arbeitsplan der Volkshochschule wird fur ein Semester bzw. Trimester und
langstens fur ein Jahr aufgestellt. Er ist in geeigneter Weise zu verdffentlichen.

(2) Im Arbeitsplan wird auf die in 8 16 des 1. WbG genannten kommunalen
Einrichtungen hingewiesen.

(3) Nach Madaglichkeit sollen zugleich auch die sonstigen ortlich zuganglichen und
anerkannten Weiterbildungsangebote und Veranstaltungen anderer Einrichtungen
bekanntgemacht werden.

8§19
Zusammenarbeit mit Weiterbildungseinrichtungen
in den Stadten der Verbandsmitglieder

(1) Der Volkshochschulleiter ladt die Leiter der anerkannten Kultureinrichtungen der
Mitglieder des Zweckverbandes, insbesondere die Leiter der Buchereien, Bildstellen,
Musikschulen, aber auch die Trager anderer Weiterbildungseinrichtungen wie
Familienbildungs- und Jugendbildungsstatten moglichst einmal im Kalenderjahr zu
einer gemeinsamen Besprechung ein, um die Moglichkeit der Zusammenarbeit zu
erdrtern und zu férdern.

(2) Die Leiter der vorbezeichneten Einrichtungen soliten sich tber ihre Arbeitsabsichten
frUhzeitig gegenseitig informieren, um die Planungen frihzeitig aufeinander
abzustimmen.

8 20
Teilnehmer

Die Teilnehmer der VHS haben das Recht, fur die Kurse der VHS je einen Vertreter zu
wahlen. Die Kursvertreter eines Fachbereichs wahlen zwei Sprecher. Der VHS-Leiter
hat zu der erforderlichen Wahlversammlung einzuladen.

Die Sprecher haben das Recht, zur Vorbereitung des Arbeitsplanes von den Leitern des
betreffenden Fachbereichs angehért zu werden.
§21
Gebuhren/Entgelte
Fur die Teilnahme an Veranstaltungen gilt die Gebuhrenordnung/Entgeltordnung, die

vom Zweckverband erlassen wird.

8 22
Deckung des Sachbedarfs



(1) Die fur die VHS-Arbeit nach MalRgabe der Arbeitsplane im Bereich der
Verbandsmitglieder erforderlichen R&aumlichkeiten werden der VHS von den
Verbandsmitgliedern unentgeltlich zur Verfugung gestelit.

(2) Die Verbandsmitglieder sind berechtigt, eigene Geb&ude fur die VHS-Arbeit zu
errichten; sofern zur Erlangung von Landeszuschussen der Zweckverband als
Errichter der VHS-Gebdude vorgeschrieben ist, muss der Zweckverband die
Planungen des betreffenden Verbandsmitgliedes Ubernehmen, wenn ihn das
Verbandsmitglied von Errichtungs- und Folgekosten freistellt; im Ubrigen ist das
Einvernehmen zwischen Zweckverband und Verbandsmitglied herzustellen.

(3) Soweit der Finanzbedarf des Zweckverbandes nicht aus Teilnehmerentgelten und
Zuschussen gedeckt wird, erhebt der Zweckverband von den Verbandsmitgliedern
eine Umlage. Die Umlage bemisst sich zur Halfte nach dem Verhaltnis der
Einwohnerzahlen der Verbandsmitglieder, zur anderen Halfte nach dem Verhéltnis
der im Bereich der einzelnen Verbandsmitglieder durchgefuhrten
Lehrveranstaltungen.

Als malgeblich gelten die vom Statistischen Landesamt ermittelten und den
Finanzzuweisungen an die Stadte im betreffenden Haushaltsjahr
zugrundeliegenden Einwohnerzahlen.

(4) Der Verbandsvorsteher leitet den von dem in seiner Verwaltung fur das
Finanzwesen zustandigen Beamten in Zusammenarbeit mit dem Leiter der
Volkshochschule ersteliten und von ihm festgesteliten Entwurf der
Haushaltssatzung mit ihren Anlagen der Verbandsversammlung zur Beratung und
Beschlussfassung zu. Nach Ablauf des Rechnungsjahres leitet er die von dem fur
das Finanzwesen zustdndigen Beamten aufgestellte und von ihm festgestelite
Jahresrechnung der Verbandsversammlung zu.

§22a
Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen

(1) Fur das Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen gelten die fur die Gemeinden
malgebenden Vorschriften der 88 62 ff. GO NRW i.d.F. der Bekanntmachung vom
13.08.1984 (GV. NW. S. 475 / SGV. NW. 2023), geandert durch Artikel 9 des
Rechtsbereinigungsgesetzes 1987 fur das Land Nordrhein-Westfalen vom
06.10.1987 (GV. NW. S. 342) unter Berucksichtigung der 88 18 und 19 des
Gesetzes Uber kommunale Gemeinschaftsarbeit i.d.F. der Bekanntmachung vom
01.10.1979.

(2) Als Verbandskasse wird die Stadtkasse Bad Driburg bestimmt.
822D
Rechnungsprufungsausschuss
(1) Der Rechnungsprifungsausschuss wird aus drei Mitgliedern der
Verbandsversammlung gebildet. Fur sie werden gleichzeitig stellvertretende

Mitglieder aus der Verbandsversammlung bestelit.

(2) Der Rechnungsprufungsausschuss pruft die Rechnung mit allen Unterlagen
daraufhin, ob

1. der Haushaltsplan eingehalten ist,



2.die einzelnen Rechnungsbetrage sachlich und rechnerisch vorschriftsmalRig
begrundet und belegt sind,

3. bei den Einnahmen und Ausgaben nach den geltenden Vorschriften verfahren ist,

4.die Vorschriften dber Verwaltung und Nachweis des Vermdédgens und der
Schulden eingehalten sind.

(3) Ergibt die Prufung der Rechnung Unstimmigkeiten, so hat der Verbandsvorsteher
die erforderliche Aufklarung beizubringen.

(4) Die Prufung der Jahresrechnung obliegt im tbrigen dem Gemeindeprifungsamt des
Kreises Hoxter.

8§ 23
Auseinandersetzung

(1) Bei Auflosung des Zweckverbandes haben die Verbandsmitglieder eine
Vereinbarung Uber die Verteilung des nach Abzug der Verbindlichkeiten
verbleibenden Vermégens zu treffen.

(2) Die hauptamtlich tatigen Beamten und Angestellten werden vom Rechtsnachfolger
des Zweckverbandes Ubernommen; wird der Zweckverband ohne
Rechtsnachfolger aufgeldst, werden die Bediensteten von den Verbandsmitgliedern
nach dem Verhaltnis ihrer Mitgliedszahlen in der Verbandsversammlung
ubernommen. Die Vorschriften des 8§ 128 BRRG gelten entsprechend.

8§ 24
Geltung der gesetzlichen Vorschriften

Im Ubrigen gelten die gesetzlichen Bestimmungen, die sich u.a. ergeben aus folgenden
Gesetzen:

1. Weiterbildungsgesetz, Gemeindeordnung, Gesetz uber kommunale
Gemeinschaftsarbeit, Landesbeamtengesetz, Personalvertretungsgesetz.

8 25
Inkrafttreten

Der Zweckverband entstent am Tage nach der offentlichen Bekanntmachung der
Verbandssatzung und ihrer Genehmigung im  Veroffentlichungsblatt  der
Aufsichtsbehtrde. An demselben Tage tritt diese Satzung in Kraft. Der Zweckverband
nimmt seine Tatigkeit am 01.10.1975 auf.

1) Die 6ffentliche Bekanntmachung erfolgte am 11.07.1975.
2) Die letzte Anderung der Verbandssatzung durch die 4. Satzung zur Anderung
der Verbandssatzung vom 15.11.2001 ist am 25.04.2002 in Kraft getreten.



